Referat

Skolebestyrelsesmgde— Stige Skole

den. 8. september 17.00-19.30

Tilstede: Gitte, Marlene, Jon, Mads, Malene, Michael

Referent: Maybritt

Punkt Beskrivelse Beslutninger
Godkendelse af Godkendt

dagsorden/referat

Nyt fra... Desveerre ma vi endre skolestart for vores nye kommende elever.

Forvaltning Forvaltningen har truffet beslutning om at fjerne rullende skolestart.

Ledelse Det betyder at vi starter Forars-SFO fra 1. marts.

Bestyrelsen

Det har konsekvenser for vores gkonomi, da vi er presset pa lokaler
og mgbler pa skolen

Det kommer til at betyde en ukendt overskridelse af vores budget.
Min Uddannelse fjernes fra marts. Lovkravet om leeringsplatform er
forsvundet. Her pa skolen far det den starste betydning for vores
eldste elever og OBS. Vi skal finde nye lgsninger her pa skolen.
Facebook og samarbejd med foraldre. Medarbejderne kan ikke lan-
gere deltage i grupperne. Denne beslutning er taget for at veerne om
medarbejdernes arbejdstid og GDPR-regler

Vi er kommet godt i gang efter ferien.

Vi har afholdt foreeldremgder for alle klasser pa nar 2. klasse, hvor
Mette var ramt af Corona.

Den 3.oktober afholdes det farste magde omkring skolens julefest.
Uge 41 har vi vores emneuge

Den arlige trivselsundersggelse for medarbejderne settes i gang i
dag. Vi falger op pa den senere.

Maybritt har pa foreeldremgderne opfordret foraldrene til at tage
kontakt til klassernes lerere og peedagoger ved konflikter. Det er of-
test leererne og paeedagogerne, som kender bade konflikt og elev
bedst.

Barnesamtalegrupperne starter den 21. september.

Mangfoldige le-
ringsmiljger

Mangfoldige leeringsmiljger er et projekt, hvor der sattet fokus pa
at Kvalificere teamets samarbejde om udvikling af undervisning, sa
alle elever oplever deltagelsesmuligheder.

Flere og flere elever er ikke i god trivsel og laering i skolen. Nogle
er ikke en del af fellesskabet, andre udvikler angst og far skolevae-
ring.

Skolen far ikke tilfert flere ressourcer i de kommende ar. Derfor
skal lgsningerne findes lokalt.

Ingen skal opleve at sta alene med udfordringerne, og derfor er det
vigtigt, at alle i skolen arbejder sammen om at skabe leering og triv-
sel for alle elever.

AP Mgller fonden har stgttet op om projektet

Alle handlinger er lokale og tager afsat i en selvevaluering vi skal
lave her pa skolen. Den laves i tre step, hvor der er dialog med med-
arbejderne, dialog med elevradet og observationer ude i klasserum-
met.

Vores fokus i dialogerne er




Tema 1: Deltagelsesmuligheder for alle
Tema 2: Struktur og variation i undervisning/padagogisk praksis
Tema 3: Interaktion i undervisningen

Arshjul

Arshjulet er gennemgéet.
Mobilpolitik er rykket frem til naeste made

Arshjulet sendes
ud med referatet

Suppleringsvalg

Vi afholder valg den 1. november og Maybritt sender en mail ud til
foraeldrene

Antimobbestra-
tegi

Den har vi flyttet til 4 kvartal.

Personale

Intet.

Punkter til naeste
mgade

Antimobbestrategien/ undervisningsmiljgvurdering

Eventuelt

Mgdedatoer er @&ndret de sendes ud




